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第一條 依據「中國醫藥大學健康照護學院護理學系系務會議設置辦法」而設置「護理學系教

師發展委員會」(以下簡稱本委員會)，旨在維護本系教師之福祉，規劃並提昇本學系

設備及空間之利用，以推動本學系教師之專業成長，提高本系教師素質及學術產能。

第二條 本委員會設主任委員一人，另設委員若干人，由本學系教師互選之，任期為二年。 

第三條 本委員會之任務： 

(一)學術方面： 

1.訂定年度教師發展目標及推動年度學術活動。 

2.提昇教師教學、研究與輔導能力。 

3.彙整年度學術成果。 

4.推展與執行本學系教師有關學術發展之事項。 

(二)福利方面： 

1.管理本委員會之會費收入與支出，並依規定支付所需之支出（支出原則見附

件）。 

2.舉辦教職員聯誼及聚餐活動。 

3.協助維護教職員權益之相關事宜。 

(三)資源方面： 

1.訂定共同實驗室使用管理辦法與固定實驗室空間申請之審核。 

2.管理實驗室空間使用。 

第四條 本委員會每學期定期舉行會議一次，必要時得舉行臨時會議。 

第五條 本實施辦法經教師發展委員會訂定，系務會議通過後實施之，修正時亦同。 



附件： 

本委員會會費支出原則： 

本委員會費用支出5000元以下，由委員會決定之，超過5000元時，得召開臨時系務會議議決之，

需三分之二會員出席，二分之一通過，始得動用會費。 

費用支出之原則為每次約2000~4000之間，詳細如下： 

(一) 本系教職員 

1.生產之賀禮，致送禮金3600元。 

2.結婚之賀禮由各會員自行送禮。 

3.會員之父母、子女、配偶、公婆、岳父岳母仙逝致送奠儀或花籃。 

4.長官上任或卸職。 

5.會員住院、離職、退休或仙逝。 

6.聯誼聚餐。 

7.升等及其他值得慶賀之事。 

(二) 其他經系務會議通過事項之福利支出，緊急時由主委裁奪，再提於系務會議中追認。 

(三) 本學系教職員每年繳交會費新台幣壹千元，在本會財源短絀時，視需要繳交。 
 


